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Intézményiink a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete elnoksége és az Informatikai és Konyvtéri
Szovetség elndksége 2006-ban megfogalmazott szakmai etikai kodexében foglaltakat szervezeti

alapértékként fogadja el.

A magyar konyvtarossag etikai kodexe
I. Kdnyvtarosi etika
A konyvtarosi tevékenységet a szakmai ismeretek, eljardsok és szokasok, valamint jogszabalyok és

szabdlyzatok mellett etikai normak is vezérlik.

Il. Alapértékek
A konyvtaros elkotelezett az emberi jogok, a demokracia, a jogéllamisag, az esélyegyenléség, a

szellemi szabadsag és az informacid szabadsaga mellett.

Ill. Kényvtarosi hivatas

A konyvtarosi hivatds a konyvtarostdl a hasznaldk irant tiszteletet és odaaddst, valamint allanddan
fejlédé szakismereteket és készségeket kivan meg. A kdnyvtéros szakmai déntéseit autonom
modon, személyében feddhetetleniil, személyes anyagi vagy egyéb jogosulatlan el8nyét vagy

hasznat kizdrva hozza meg.

IV. A gylijtemény gondozasa

A konyvtaros felel6sséggel tartozik az emberiség, a nemzet, valamint a nemzeti és etnikai
kisebbségek, a helyi kdzosségek kulturalis 6rokségének megbrzéséért. Gylijteményépité munkajat
a hasznalok igényeire és az emberiség értékeire alapozza, de a kdzvélekedéssel és sajat nézeteivel
ellentétes miiveket is beszerez. Elitéli a cenzurat, s maga sem cenzuraz. Feltar6 munkadjaval a

konyvtar teljes gylijteményét hozzaférhetdvé teszi.
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V. A kdnyvtarhasznalok szolgalata

A konyvtaros és a hasznalo viszonya az egyenrangu partnerségen és a kélcsonds bizalmon
nyugszik. A kényvtaros megkiilonboztetés nélkil nydjt segitséget a konyvtar szolgaltatasainak
igénybevételéhez. A hasznaldk személyes adatait bizalmasan kezeli. A hasznaléknak joguk van az
adott feltételek kozott a lehetd legjobb kényvtédri elldtdshoz és az egyenlé elbdnashoz; a

kényvtaros ezzel 6sszhangban torekszik az esélyek kiegyenlitésére.

VI. Az informaciok kozvetitése

A konyvtaros téle telhetéen mindent megtesz azért, hogy a hasznalé szabadon és korlatozas nélkiil
hozzéférhessen az informéacidkhoz. Segitséget nyujt az informaciés forrasok és eszkozok
hasznalatahoz. Legjobb tuddsa szerint hiteles, megbizhato, teljes, megfelel§, személyre szabott

informaciét nyujt.

VIl. Kényvtarosi szakmai kozosség
A kényvtdros 6rzi és néveli a konyvtdrosi szakma tekintélyét, részt vesz a szakmai kozéletben és

egyiittmiikddésben. Készségesen osztja meg tudasat és tapasztalatait.

VIII. A konyvtar mint munkahely
A konyvtaros elkdtelezett kényvtara irdnt, és tiszteletben tartja fenntartdjanak céljait és érdekeit.
Beosztottként és vezetdként egyarant a legjobb tuddsa szerint jarul hozzé a konyvtar feladatainak

teljesitéséhez és a munkahelyi kozdsség erdsitésehez.

IX. Tarsadalmi kapcsolatok
A konyvtaros elfogultsagtol és elitéletektSl mentes kapcsolatban all a tarsadalom tagjaival,
csoportjaival, szervezeteivel. Tisztelettel és egylittmiikodésre készen fordul mas szakmak és tagjaik

felé. Védelmezi a szellemi tulajdonhoz valé jogot és a szellemi alkotasokhoz valo hozzéaférés jogat.
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X. Az etikai kddex érvényesulése
Az etikai kodexben foglalt kévetelmények a kényvtarosok tevékeny kézremiikédésével valdsulnak

meg. Ezt a folyamatot a kodex kibocsatdi egy etikai bizottsag feldllitasaval segitik eld.

Veszprém, 2026. junius 23.
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